
JICA留学生とは

登録

マッチング

受け入れ準備

JICA留学生のインターンシップとは

社内グローバル化社内グローバル化
促進・海外進出の促進・海外進出の

きっかけに！きっかけに！

メリット

インターンシップインターンシップ
受入企業・団体募集中受入企業・団体募集中

JICA留学生

独立行政法人国際協力機構（JICA)は、世界約100か国から将来のリーダーとなる人材を年間約1,000人、留学生として
受け入れています。JICAが受け入れている留学生は、国造りを担う行政官、研究者、ビジネスパーソンなど一度自国で
働いたことのある優秀な人材(英語人材）で、日本の大学院の修士課程・博士課程に在籍し、専門分野の研究に励んでい
ます。帰国後、自国と日本の架け橋となる存在となることが期待されています。

JICA留学生の「生活費」「宿泊費」「交通費」
「インターン保険料」はJICAが負担します
(上限あり）。
受入先企業・団体には、受入体制を整えるために必
要な受入先企業・団体側の諸経費(人件費、備品等)
がある場合はご負担いただきます。

優秀な高度外国人材との人脈形成
現地の社会課題やニーズ等の情報獲得→新たな
ビジネス展開へ
現地政府関係者・信頼できるビジネスパートナ
ーと知り合える
グローバル人材の採用に繋がる
社内/組織内の国際化・異文化理解の促進 等

QRコードからご登録できます
受入の条件を満たしているか調査を行う
場合があります

JICA留学生と交流いただく機会を提供します（企業交流会等）
インターンシップに向けて、企業・団体とJICA留学生の
意向を踏まえたマッチングをサポートいたします

受け入れまでのステップ

インターンシップの受け入れ計画等を作成いただきます
インターンシップ期間中円滑な受入に向けてサポートいた
します

JICAでは、対象コースにおいて留学期間中にインターンシッププログラムを取り入れています。
留学生にとっては、日本の商習慣、仕事の進め方などを深く学ぶ他、大学以外の人脈作りの貴重な機会となっています。
受け入れていただく日本企業にも、海外に進出するきっかけとして、また、社内の国際化・グローバル化を促進する機会として、ご活用いただ
いています。

費 用

JICA留学生の声 受け入れ企業・団体の声

社内の雰囲気が

一気にグローバル化し、

常識の概念を広げることが

できた。

JICA留学生により自社製品の

新たなニーズを発見。

留学生とともに現地調査を実施し、

進出を具体化できた。

アフリカを

より身近に感じ、

深く理解する

ことができた。

信頼できる

ネットワーク形成

につながった。

帰国後も連絡をくれた企業に

感謝する。自国へのビジネス

展開を計画している企業の

一助となりたい。

短期間であったが

企業との強い絆が

生まれた。

日本式のマネジメント、

チームワークづくり、

道具を使いこなす職人の技等

を学んだ。


